
【ハラスメント講習会】

12月は厚生労働省の「職場のハラスメント撲滅月間」と
いうことで毎年ハラスメント講習を行っております。

講習会では当社の
・「ハラスメント防止に関する方針」
・「対応フロー」
・「相談窓口（社内・社外）」を確認し、

その後動画で
「職場のハラスメント基礎知識」
「パワーハラスメントの具体例」
「どうすればハラスメントを防止できるのか」
を動画で学びました。

健康経営話題提供◎施設管理課受入係より
【作業に関わる資格等について】

当社には、一つの誤りが重大な危険や事故につながる

作業があります。
今回の健康経営に関する話題提供では、施設管理課受入

係より、業務上必要となる資格や法令違反時の罰則につい
て、一覧表を用いた説明がありました。

資格を持たず、知識のないまま作業を行えば、命に関わ
る重大事故を引き起こしかねません。

そこで改めて確認を行い、資格保有者を増やすために資
格取得を推進し、安全に業務を進めていくことを全体で再
確認しました。

他、各課より報告、連絡、提案等を行いました。

④ 健康チャレンジ2025

⑤ イベント紹介

⑥ 簡単ストレッチ

① ヘルスリテラシーとは

② アンケート結果より健康課題把握

③ 転倒防止対策

スキマ時間
に筋トレ！

腹斜筋に
効きます

2025.11.27

今月の簡単ストレッチは
椅子に座ったままできる

「転倒予防体操」

年を追うごとに健康への意
識が

高まっているのを実感しま
す

◆アシスト健康目標◆
 脂質異常有所見者

R6年 59％ → R8年 40％

家でも
仕事中でも
隙間時間に
できる！

2025年11月 全体会議Report

お互いを尊重しあい、
働きやすい職場づくりに
取り組んで参ります！
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